
【2020 年 全国小集団活動発表会開催】 

 

去る 3 月 19 日、2020 年度全国小集団活動発表会が開催されました。 

本来であれば本社に全国の代表チームが集まって開催するところ、コロナ禍である為、 

全国をオンラインで繋ぎ、初の Teams （Web 会議システム）による発表会となりました。 

参加チームは 11 チーム、テーマは以下の通りです。 

支社 

グループ名 
テーマ 発表概要 

北海道支社 

 石川組 

「空容器回収時における数量記載ミ

スの防止」 

原因分析としてのドライバーへのヒアリングを更に工夫を凝らしてアンケートへと発展させ、そこから得

たヒントを対策につなげていった。 

東北支社 

 所さんの笑って 

 カイゼン！ 

「PIC 作業における作業効率向上」 
協力会社 2 社と SGL の３社合同チームで活動。現状分析からフォークリフトメイン動線の保管製

品に着目（通路空き待ち）し、解決に取り組んだ。 

関東支社 

 ちっとっつ 
「テレコによる誤出荷削減」 

広告品ピッキング上の問題を取り上げ、「間違いやすい状況を作り出している」ことに着目し、話し合

いやヒアリングを重ねて解決策を見つけていった。 

首都圏支社 

 ＳＲＳ足立 
「現場作業の効率化改善」 

現状分析としてメンバー個々の作業量を記録し、グラフにして見える化することからチームワーク・協

力体制の強化へとつなげていった。 

首都圏支社 

 物流維新の会 
「製缶車両の有効活用」 

ビール製品配車と製罐配会社の現状を分析し様々な問題を解決することにより、ローラー車の有

効利用による自傭車及び自車の売り上げ増加を図った。 

静岡支社 

 ＳＲＳ静岡倉庫課 
「フォークリフト愛車運動」 

塗装してフォークリフトをピカピカにし、ルールを作って「キズゼロ運動」を行い、安全向上・事故のない

職場づくりに取り組んだ。 

名古屋支社 

 チーム栄進物流 
「名古屋 DC 立上げ」 

新規物流センター立ち上げに当たり、経験のない作業員への教育等様々な大きな課題に対し、他

支社の協力を得ながら解決に取り組んだ。 

近畿圏支社 

 オーダリー 

 （経営企画部） 

「大阪ＤＣの無駄をなくせ!!」 
物流センターの複数個所をオーダリー（整理整頓）することによって、新たな保管スペースの確保・

有効活用に向けて取り組んだ。 

九州支社 

 業務グループ 
「ピック場の改善」 

「ホワイト物流」推進を協力会社２社と SGL の３社協働活動と位置付け、デッドスペースや上層

空間に焦点を当て、保管スペースの創出に向けて活動を進めた。 

本社・幹線統括支社 

 MIMIKKS 

（みみっくす） 

「物流先進企業を学ぶ・真似る」 
先進的取り組みとして庫内作業へのロボット導入を取り上げ、グループでの作業場分析、取り扱い

企業による検証評価、費用対効果等検討を進めていった。 

本社・幹線統括支社 

 Logitube 

（ロジチューブ） 

「作業手順を動画にする」 
①簡単な可視化 ②伝わり易い表現方法 ③改善と蓄積をし易い仕組み という組織としての標

準化サイクルの構築を目指して活動を進めた。  

 



 

栄えある★最優秀賞は、 

関東支社  ちっとっつチーム   「テレコによる誤出荷削減」 

 

★優秀賞 

北海道支社 石川組チーム 「空容器回収時における数量記載ミスの防止」 

★優良賞 

本社・幹線統括支社 Logitube チーム 「作業手順を動画にする」 

 

 

サッポログループ物流では、これからも独自の強みを発揮し、選ばれる企業となるべく活動を 

続けて参ります。 

 

 


